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Resumen: Las nuevas tendencias industriales se vislumbran sobre un panorama digital con
alto contenido en innovacioén cientifica y tecnolégica. En este trabajo se realiza una evaluacion
bibliografica para conocer las directrices educativas de la innovacion en la formacién de ingenieros.
Se evaltia un amplio espectro de material académico y cientifico, de buenas bases de datos, con el
fin de conocer los programas de ingenieria y su impacto en la digitalizacion industrial, desde un
punto de vista de la innovacion. Los resultados muestran que la educacion en ingenieria requiere de
una reforma sustancial para acoplarse a las exigencias industriales de los nuevos tiempos, ademas
muestra que en Latinoamérica se requiere una vision mas globalizada en la formacién de ingenieros.
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Innovation in engineering

Abstract: New industrial trendsare glimpsed on a digital panorama with ahigh content of scientificand technological
innovation. In this work, a bibliographical evaluation is carried out to know the educational guidelines of innovation
in the training of engineers. A wide spectrum of academic and scientific material, from good databases, is evaluated
in order to learn about engineering programs and their impact on industrial digitization, from an innovation point
of view. The results show that engineering education requires a substantial reform to adapt to the industrial demands
of the new times, it also shows that in Latin America a more globalized vision is required in the training of engineers.
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LINTRODUCCION

La ingenierfa es una de las disciplinas profesionales con mayor participacién en el desarrollo social, ya que se
involucra de forma colaborativa en todas las areas profesionales, aportando soluciones eficientes, tecnolégicas, y
de mejoramiento en general. As{ pues, la ingenierfa se vislumbra como la profesién de mayor participacién en el
mundo moderno.

Algunos autores [17] consideran que la educacién esta condicionada a las realidades sociales y que el profesor
forma un papel sumamente importante en la vinculacién de los entes sociales con la profesién, y que ademads se
suma a esto la cultura, las estructuras politicas y las necesidades del entorno.

El desarrollo de la ingenierfa ha sido significativo en los Gltimos afos, y ha permitido el mejoramiento de
una diversidad de aplicaciones en las dreas médicas, educativas, innovacién y tecnologia [27], [37], [4]. Ademas
de integrar herramientas novedosas, ha permitido incorporarse en la solucién de problemas sociales de diversas
categorias. Por ende, la formacién del ingeniero ya no puede estar dedicada a dreas tan especificas desligadas del
contexto, es importante que se vincule con las necesidades sociales y a su vez que pueda ser abierta a nuevas exi-
gencias tecnolégicas e innovadoras.

En los programas de ingenieria, la innovacién juega un papel fundamental, por ser este un recurso medular
de la formacién de profesionales en estas dreas, por sus particularidades asociaciones con la tecnologia y sus ne-
cesidades de apoyo a las otras dreas profesionales. De tal manera, que la ingenierfa y la innovacién deben ir de la
mano en todo el proceso de formacién universitaria y por ende, es esencial para el futuro profesional.

Por su parte, la innovacién ha resultado una necesidad de los tiempos modernos, bien porque los pafses gene-
ran menos empleos tradicionales, o bien, porque los profesionales buscan cada vez mds, la independencia del em-
pleador. Ademas las nuevas tendencias industriales se enfocan en aquellos trabajadores innovadores, proactivos y
con aptitudes positivas para el cambio.

En este trabajo se realiza una revisién de los programas de ingenierfa y su visién hacia sistemas profesionales
innovadores, que aporten soluciones a las digitalizacién empresarial y que favorezcan el mercado con ideas nue-
vas, que generen empleos y desarrollos para el bien de las naciones.

IL.LLA INNOVACION EN INGENIER{A; UN RECURSO INDISPENSABLE Y NECESARIO

La innovacién ha resultado ser una necesidad de todas las profesiones, ya que los cambios de la modernidad
han dejado de un lado las tradiciones, y el tiempo se hace acelerado para la produccién de productos y servicios.
Los consumidores son cada vez mas exigentes, necesitando a su vez herramientas digitales que le permitan acce-
der de formar inmediata a los recursos del mercado.

Las empresas deberan adaptar sus formas, sus ofertas, sus productos, a los ritmos acelerados de la sociedad
actual. Ademads deberén incluir recursos que se incorporen a las nuevas necesidades del contexto. Toda esta inno-
vacién debe, sin lugar a dudas, estar inmersa en los programas de ingenieria para la formacién de perfiles capaces
de producir sistemas innovadores.

IILMETODOLOGI{A

En este trabajo se realizé una revisién bibliografica y documental, para conocer los criterios necesarios de la
innovacién en la formacién de ingenieros, asi como los aspectos que se requieren de la ingenierfa para ofrecer
productos y servicios innovadores en el desarrollo de soluciones sociales.

Se realiz6 una bisqueda de informacién considerando los aspectos descritos en la figura 1, tomando en cuenta
las principales fuentes cientificas como Scopus, asi como otras fuentes regionales de gran interés académico y de
investigacion.
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Fig. 1. Proceso de revisién bibliogriéfica realizado.
Fuente: propia

La definicién de objetivos estuvo basada en la pregunta de investigacion, ¢Es la innovacién un recurso indis-
pensable en las profesiones de ingenierfa?, lo que condujo a la revisién de material académico y cientifico para
seleccionar los criterios actuales de la innovacién, su impacto en los programas de ingenieria y en las aplicaciones
de desarrollo cientifico.

IVRESULTADOS
Una vez realizada la revisién bibliogréfica se obtuvieron los siguientes resultados:

1.La innovacién es un recurso indispensable en los tiempos actuales, que se acenttia cada vez mas en todos los
entornos comerciales, educativos, recreativos, y de una infinidad de 4reas donde la innovacién es la mejor salida
para mantener en pie la oferta de productos y servicios, se incorporan en estos desarrollos el uso de recursos
tecnolégicos de inteligencia artificial, para conocer las necesidades de los usuarios y poder innovar en funcién a
estos contextos [37].

2.El uso de herramientas innovadoras en los programas de ingenierfa puede aportar a la formacién de pro-
fesionales con habilidades de emprendimiento, de desarrollo constante, de uso tecnolégico de los recursos que
favorezcan al desarrollo sustentable de las naciones [57].

3.La industria digital que se abre camino en la sociedad actual, exige ingenieros de alto rendimiento, con
elevadas destrezas en innovacién, con capacidad de trabajo en equipo y liderazgo profesional, de ahf que la inno-
vacién deba incluirse en la formacién de las ingenierfas.

4.La ingenierfa es un recurso indispensable en la vida moderna, aporta importantes desarrollos a la vida ac-
tual y a los servicios de innumerables areas profesionales, por ende, debera incorporar en sus desarrollos, el uso
prolongado de ideas innovadoras que contribuyan al mejoramiento de las condiciones de vida, de la conservacién
del ambiente y de las ofertas de servicios y productos de calidad.

V.CONCLUSIONES

El trabajo se ha realizado con una bisqueda bibliografica para conocer los aspectos necesarios de la innovacién
en la ingenierfa, logrando destacar la innovacién en la formacién de ingenieros y la innovacién en la aplicacion
de la ingenierfa.
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Ademas es posible afirmar las siguientes conclusiones al respecto:

1.La formacién de profesionales en las dreas de ingenieria debe incluir la innovacién como recurso de desarro-
llo primario en el disefio de productos y servicios que dependan de la ingenierfa.

2.La formacién de ingenieros debe incorporar actividades de pensamiento critico, con habilidades de innova-
cién constante, que aporten al desarrollo de nuevos productos y servicios para la solucién de problemas sociales.

3.El ingeniero de los nuevos tiempos debe, necesariamente, tener actitudes innovadoras para la generacién de
desarrollos cientificos y tecnolégicos para el mejoramiento de los contextos nacionales de su entorno.

4.Los programas de ingenierfa deben ser cada vez mas flexibles para su adaptacién al entorno y a las necesi-
dades industriales, que promuevan desarrollos de alta tecnologia, con caracter cientifico e innovador.
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